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Născut în 15 noiembrie 1967 în oraşul Călimăneşti, judeţul Vâlcea, colonelul 
Nicolae Cornea a absolvit în anul 1993 Facultatea de Pompieri din cadrul Academiei de 
Poliţie „Alexandru Ioan Cuza” Bucureşti, reuşind acest lucru ca şef de promoţie, fiind şi 
licenţiat în drept. 

În perioada 1992 – 2010 a activat în cadrul Ministerului Administraţiei şi 
Internelor, numai în arma pompieri, începând cu Brigada de Pompieri a Capitalei (1993­ 
1994), continuând cu Comandamentul Trupelor de Pompieri (1994­1995), iar din anul 
1995 a revenit pe plaiurile natale, alăturându­se pompierilor din Grupul de Pompieri 
„General Magheru” al Judeţului Vâlcea, unitate militară în care a ocupat atât funcţia 
de locţiitor al comandantului (1996­2004), cât şi cea de comandant, în anul 2004. 

Din decembrie 2004, după constituirea Inspectoratului pentru Situaţii de 
Urgenţă „General Magheru” al Judeţului Vâlcea, ca urmare a unificării celor două arme 
din cadrul ministerului – pompierii şi protecţia civilă – colonelul Nicolae Cornea a 
devenit prim adjunctul inspectorului şef, funcţie ale cărei atribuţii le îndeplineşte şi în 
prezent. 

A activat în general numai în structuri cu atribuţii operative, de intervenţie, 
participând permanent la monitorizarea, evaluarea şi coordonare tehnică operaţională a 
intervenţiilor pentru gestionarea situaţiilor de urgenţă, dar a avut un rol important şi în 
activitatea de prevenire a acestora. 

Pe linia pregătirii profesionale, de­a lungul carierei militare a urmat mai multe 
cursuri postuniversitare de specializare atât pe linia prevenirii şi stingerii incendiilor, a 
managementului situaţiilor de urgenţă, cât şi pe linia ştiinţelor juridice şi penale, iar din 
anul 2007 urmează cursurile doctorale în cadrul Universităţii Politehnice din Bucureşti, 
în domeniul chimic, tema principală a lucrării de absolvire fiind arderea materialelor 
organice.

În permanenţă a dat dovadă de sociabilitate, adaptabilitate la schimbări de 
situaţie, respect pentru valorile confirmate, dobândite pe timpul educaţiei şi la locul de 
muncă, fiind un bun organizator, cu un stil de lucru participativ, agreând munca în 
echipă.


